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2025年度第5回学部教授会議事録 

日 時  2026年3月19日（木）14：00～15：07 

場 所  大学本部棟 大会議室 

出席者  出席者 41名（うち委任状2名：三浦教授、エシアナ講師） 

【会議概要】 

定足数 

 

【審議】 

審議（１） 

 

 

 

審議（２） 

 

 

 

審議（３） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

〇学部教授会規程第6条第1項により成立 

 

2026年度一般選抜（後期日程）合否判定について 

○紫関入試委員長から、資料に基づき報告があった。 

○経営学科6名、経済学科6名の計12名を合格者とする案の説明があった。 

○審議の結果、原案どおり承認された。 

 

 青森公立大学における生成AIの利用に関する基本的な考え方について 

○神山学長から、資料に基づき説明があった。 

○審議の結果、原案どおり承認された。 

 

 教員職員の採用に係る業績審査委員会の設置について 

〇鈴木学部長から、資料に基づき、「マクロ経済学」「計量経済学」の教員採

用について、以下のとおり説明があった。 

・「マクロ経済学」については今年度業績審査委員会を設置している。今回は、

選挙を行わず、今年度立ち上げた業績委員会と同様としたい。 

・「計量経済学」については、本日の教授会でその採用に係る業績審査委員会

を設置することとし、委員の選出ため、選挙を実施したい。 

・教員の採用に係る業績審査委員会の委員は、「公立大学法人青森公立大学教

員採用及び昇任規程」第7条第2項及び第3項の規定に基づき、互選による委員2

名及び学部長指名の委員2名の計4名で構成される。 

・互選による委員2名の選出については、教授を含んだ職位の募集のため、本

日出席の教授による単記無記名投票を行うこととし、上位2名の教員を委員と

して選出したい。 

・得票同数の場合は、決選投票を行わず、得票同数の者の中から学部長（議長）

が選び、教授会互選委員を決定することとする。この場合、議長である学部長

は投票しない。 

・准教授、講師及び事務職員については、選挙権及び被選挙権ともに有しない

が、あえて退席する必要はないということにしたい。 
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審議（４） 

 

 

 

 

【報告】 

報告（１） 

報告（２） 

 

 

報告（３） 

 

 

報告（４） 

 

 

報告（５） 

 

 

報告（６） 

 

 

報告（７） 

 

 

報告（８） 

 

 

報告（９） 

 

○上記の説明内容について諮ったところ、承認された。 

○選出の結果、それぞれの科目について、教授会互選の審査委員2名及び学部

長指名の審査委員2名が決定した。 

 

 2025年度秋学期成績優秀者について 

○藤沼学生担当特別補佐から、口頭で説明があった。 

○審議の結果、原案どおり承認された。 

  

 

 人事委員会報告について 

 理事会報告について 

〇理事会役員の神山学長（副理事長）から、報告事項（１）～（２）について 

まとめて報告があった。 

 

 教育研究審議会報告について 

○教育研究審議会委員の藤沼委員から、資料に基づき報告があった。 

 

 広報について 

○総務企画ＧＬから、資料に基づき報告があった。 

 

 青森公立大学学生研究活動助成金について 

〇教務学事ＧＬから、資料に基づき報告があった。 

 

 2026年度兼任研究員の決定及び地域貢献研究活動等推進費の分配について 

〇地域連携ＴＬから、資料に基づき報告があった。 

 

ボランティア活動支援制度について 

〇地域連携ＴＬから、資料に基づき報告があった。 

 

 2026年度戦略的研究助成事業の申請について（公募型・指名型提案） 

〇神山学長から、資料に基づき報告があった。 

 

 2027年度入学者選抜における学校推薦型選抜の選抜方法について 

〇紫関入試委員長から、資料に基づき報告があった。 
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報告（10） 

 

 

報告（11） 

 

 

報告（12） 

 

 

報告（13） 

 

 

その他 

 

 

 2026年度春学期他大学との単位互換について 

○足達教務担当特別補佐から、資料に基づき報告があった。 

 

 2026年度開講科目一覧について 

○足達教務担当特別補佐から、資料に基づき報告があった。 

 

 2026年度学部春学期時間割について 

○足達教務担当特別補佐から、資料に基づき報告があった。 

 

 2026年度卒業者の内定状況について 

○大森就職指導委員長から、資料に基づき報告があった。 

 

その他 

〇総務企画ＴＬから、公的研究費に関する啓発活動について、資料に基づき説

明があった。 

○足達教授から、退職に伴う挨拶があった。 

〇鈴木学部長から、４月１日に教職員集会を開催する旨と次回の教授会日程の

周知があった。 

 


